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INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE — MACAE
CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU ESPECIALIZAGAO EM NOVOS DIREITOS E SUA
INTERFACE NAS RELAGOES PUBLICO-PRIVADAS - MODALIDADE A DISTANCIA

ATA DE REUNIAO ORDINARIA
Aos quatorze dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, as 14:00, foi iniciada a reunido
de carater ordinario do Curso de pds-graduacdo lato sensu especializacdo em novos direitos e
sua interface nas relagdes publico-privadas - modalidade a distancia (NDP), facultada a
conexd@o remota pela plataforma Google Meet, com escolio no paragrafo Unico do Art. 2° do
Decreto n° 10.416/2022, com a presenga dos Professores (as) Saulo Mendonca, Andreza
Franco, Camilo Carneiro, Fabiano de Aquino, Francisco Alves, Heron Abdon, Jorge Flores,
Lacia d’Aquino e Paulo Brasil Dill. Ausentes justificadamente a Prof. Fabianne Manhées que
estd em gozo de licenca médica e David Fernandes, que se encontra em transito e a
representacéo discente.
1. Em atencdo a diligéncia apresentada pelo CEPEX, nos autos do processo n°
23069.090006/2022-95, referente ao Regimento e Curriculo do Curso de Po6s-graduacdo lato
sensu especializacdo em novos direitos e sua interface nas relagdes publico-privadas, foi
analisada e aprovada a minuta de atualizacdo do referido regimento, nos termos anexo.
PLENARIA CIENTE E DE ACORDO.
2. Considerando o processo de criacdo do AVA do nosso curso EaD na plataforma Moodle,
com apoio da CEAD, informamos que conseguimos apoio da UniTv UFF e do videomaker da
SEMAES para gravar os videos de apresentacao das disciplinas e apoio da nossa bibliotecéria,
Tathiane para a edi¢cdo dos videos. A plenéria estabeleceu o cronograma de apresentacdo dos
textos para gravacao do video até o final de agosto, valendo 0 mesmo prazo para apresentacdo
do material didatico basico a ser remetido para CEAD para editoracdo e langamento no AVA.
Os professores enviardo em 48 horas os dados cadastrais (CPF e e-mail institucional) para
encaminhamento para CEAD para cria¢do das salas de aula virtuais. PLENARIA CIENTE E DE
ACORDO.
3. As 14:45, deu-se por encerrada a presente reunio cuja ata foi lavrada e compartilhada pelo
coordenador pro tempore, com transmissdo simultdnea a todos os presentes por meio do
aplicativo Google Meet. /I L LT T

Macaé/RJ, 14 de junho de 2023.
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “LATO SENSU”
ESPECIALIZACAO EM NOVOS DIREITOS E SUA INTERFACE
NAS RELACOES PUBLICO-PRIVADAS
MODALIDADE A DISTANCIA

PARTE I
DAS DISPOSICOES GERAIS

TITULO |
O CURSO DE POS-GRADUACAO

CAPITULO |
MODALIDADE DO CURSO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1.° O Curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua interface nas
relacdes publico privadas, organizado de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Pos-
Graduacdo Lato Sensu, reger-se-a por este Regimento.

Art. 2.° O Curso de Pés-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua interface nas
relacdes publico privadas visa fomentar a reflexdo critica em torno dos novos direitos
decorrentes das relaces publico privadas, voltadas a promoc¢éo e consolidacdo das relacdes
juridicas, com foco na promocao de condutas democraticas e participativas, voltadas a formacao
e atualizacdo qualificada dos profissionais do Direito e areas afins, produzindo investigacoes
cientificas voltadas para o conteido sobre o direito publico e as relacdes privadas.

Art. 3.° O Curso de Pés-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua interface nas
relacdes publico privadas tem como objetivo:

| - Fomentar a formacao de uma rede de multiplicadores do tema que incorpore conceitos e
reflex6es do campo dos novos direitos e sua interface nas relagdes publico privadas na préatica
profissional e producdo académica;

I1 - Desenvolver atividades de ensino e pesquisa, na area dos novos direitos e sua interface nas
relagbes puablico privadas, apresentando autonomia intelectual e espirito empirico e

investigativo;



111 - Aprofundar os conhecimentos sobre os novos direitos e sua interface nas relagdes publico
privadas desenvolvendo a releitura de politicas publicas desenvolvidas a partir das diversas
concepcdes, reconhecendo suas implicacdes teodricas e metodoldgicas;

IV - Analisar os fundamentos dos novos direitos e sua interface nas relac6es publico privadas,
refletindo sobre o contexto socio-histérico-econémico-cultural que os consolidaram,
relacionando-os as novas necessidades politicas;

V - Subsidiar a construcdo de uma leitura histérica, sistematica multidisciplinar e
interdisciplinar dos novos direitos e sua interface nas relagdes publico privadas e das politicas
publicas como conteudo de acdo pedagdgica e politica;

VI - Oportunizar a troca de vivéncias, reflexdes e experiéncias e a sistematizacdo de préaticas de
acao educativa em novos direitos e sua interface nas relacdes publico privadas;

VII - Propiciar aos profissionais de areas afins uma visdo pragmatica da realidade sociopolitico
e econdmica da sociedade, de maneira a promover a interacdo democréatica entre Estado e
sociedade civil;

VIII - Possibilitar aos profissionais que moram longe das universidades publicas ou que nédo
podem estudar no horario tradicional o acesso aos programas de especializacao;

IX - Contribuir para 0 aumento da oferta de aperfeicoamento de qualidade e atualizacdo aos
profissionais que atuam em Macaé e na Regido Norte Fluminense e dos Lagos.

CAPITULO 1l

CARACTERISTICAS DO CURSO

Art. 4.° Sdo aspectos do Curso de Pos-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua
interface nas relacdes publico privadas na modalidade a distancia, de acordo com o
Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduacao da UFF:

| - Estrutura curricular flexivel em termos de conteldo, disciplinas e atividades académicas;

Il - Matricula mediante selecdo publica;

I11 - Avaliacéo do aproveitamento escolar;

IV - Qualificagdo do corpo docente;

V - Exigéncia de um professor orientador;

VI - Exigéncia de trabalho final individual.



Art. 5.° O Curso de Pds-graduacdo Especializagdo em Novos direitos e sua interface nas
relagdes publico privadas estruturar-se-4 por meio de uma coordenagdo de caréter cientifico-
pedagdgico e administrativo, responsavel pelo planejamento, execucao e avaliagdo do curso.
Art. 6.° A organizacao cientifico-pedagdgica corresponde a um colegiado, uma coordenacéo e
uma vice coordenagdo, constituidos nos moldes da Resolu¢do CEPEX n.° 838/2022.

Art. 7.° O coordenador e o vice coordenador serdo eleitos na forma definida no Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais - RGCE/UFF, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Diretor

da Unidade proponente do curso, de acordo com o Regimento Geral da UFF.

TITULO Il
DA ADMISSAO

CAPITULO |
DAS EXIGENCIAS

Art. 8.° O candidato a selecdo devera satisfazer, no minimo, aos seguintes requisitos:

| - Apresentar comprovacdo de conclusdo de curso de graduacéo;

I - Apresentar a documentacdo exigida por edital de selecdo;

Il - estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do curso, explicitadas no edital de
selecao;

IV - Ter disponibilidade de horario para cumprimento das tarefas do curso;

V - Comprometer-se a cumprir o presente Regimento e demais normas institucionais correlatas.
8 1.° O presente curso reservara dez por cento (10%) de suas vagas, para o aperfeicoamento dos
servidores docentes e técnico-administrativos da UFF, livres de quaisquer despesas.

8 2.°Os servidores docentes e técnico-administrativos da UFF dever&o submeter-se aos mesmos
procedimentos previstos no edital de selecdo dos demais alunos do curso.

83° De acordo com a Resolugdo CEP n° 200/2014 sera concedida a gratuidade na taxa de
inscricdo nos casos de candidatos que estiverem cadastrados no CADUNICO instituido pelo
Decreto Federal n°® 6135/2007, mediante documentagdo comprobatoria.

Art. 9.° Os candidatos deverdo apresentar a secretaria do Curso de Pos-graduagédo
Especializagdo em Novos direitos e sua interface nas relagdes publico privadas a documentacéo

exigida em edital.



Art. 10. O exame de selecdo para o Curso de Pés-graduacao Especializagdo em Novos direitos
e sua interface nas relagfes publico privadas tem por objetivo avaliar as potencialidades dos
candidatos em termos de formacéo e desenvolvimento de espirito critico, de habitos de trabalho

sistematico, criativo e de coordenacdo de raciocinio.

CAPITULO 1I
DA SELECAO

Art. 11. A selecdo de candidatos para o Curso de Pos-graduacdo Especializacdo em Novos
direitos e sua interface nas relacGes publico privadas sera precedida de publicacéo, no Boletim
de Servicos da UFF, de edital contendo as instrucdes respectivas.

Art. 12. A selecdo dos candidatos sera feita por uma comissao aprovada pelo Colegiado do
presente Curso, cujo presidente nato sera o coordenador do curso ou docente por ele designado
e ocorrera dentro dos prazos estabelecidos em edital, que tera, obrigatoriamente, 0s seguintes
itens:

| — NUmero de vagas, discriminadas em separado as cotas;

Il — QualificacGes especificas do candidato;

I11 — Datas e horarios do processo seletivo;

IV — Contetdo programatico e referéncias exigidos;

V — Taxas de inscricdo, se for o caso.

Art. 13. O edital de selecdo sera aprovado pelo Colegiado do Curso de Pos-graduagédo
Especializacdo em Novos direitos e sua interface nas relacGes publico privadas, pelo
Departamento de Direito de Macaé e pelo Colegiado do Instituto de Ciéncias da Sociedade -
Macaé, sera encaminhado a Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPI) para
homologacéo e publicacdo no Boletim de Servicos da UFF.

Art. 14. A selecdo realizar-se-a através do seguinte procedimento:

a) Entrevista de carater eliminatorio;

b) O ingresso sera feito mediante analise do Curriculo Lattes, em carater classificatorio;

¢) A documentagdo comprobatdria devera ser apresentada e a pontuacdo das informacdes do
Curriculo serdo previamente informadas no edital de sele¢&o;

d) O Colegiado do Curso de Pos-graduagdo Especializagdo em Novos direitos e sua interface
nas relagdes publico privadas podera estabelecer outros critérios para as sele¢es do curso,

mediante proposta e deliberacdo da maioria de seus membros.



Art. 15. O candidato devera apresentar, no ato da inscri¢cdo no processo seletivo, 0s seguintes
documentos:

a) Copia do comprovante de pagamento do boleto bancario (GRU gerada na péagina de
inscri¢cdo) ou comprovante do direito de gratuidade na taxa de inscri¢éo, se for o caso;

b) Historico escolar de graduacdo (copia, com as datas de conclusdo e colagéo de grau);

c) Diploma de graduacéo (cOpia — frente e verso, registrado ou revalidado) ou certiddo de
colacdo de grau (original, caso nao possua diploma);

d) Cédula de identidade/CPF (copia);

e) Duas fotos 3x4;

f) Curriculum vitae gerado na plataforma lattes.

§ 1.° E isento de apresentar o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do o candidato
servidor da UFF e o cadastrado no CADUNICO, instituido pelo Decreto n® 6.135 de 26 de
junho de 2007, mediante comprovacéo de inscrigdo no CADUNICO.

§ 2.° A isencdo do pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos estd prevista no
Decreto n.° 6.593/08, regulamentado pela Lei n.° 8.112/90.

CAPITULO Il
DA MATRICULA E DAS INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 16. Terdo direito a matricula os candidatos selecionados, respeitado o limite de vagas
estabelecido para cada época de selecdo pelo colegiado e publicado em edital.

8 1.° Apos o resultado da selecdo, o aluno devera apresentar a Secretaria do Curso a
documentacao exigida em edital para matricula no prazo fixado, a fim de requerer inscricdo em
disciplinas.

8 2.° Concluida a selecdo, a coordenacdo do curso incluird no Sistema de Pds-Graduacdo
(SISPOS) os dados dos candidatos inscritos e aprovados, gerando 0s nimeros respectivos.

8 3.2 O aluno realizard todo o seu curso e se inscrevera em disciplinas sob o regime vigente na
época da matricula, desde que esta ndo tenha sido trancada, nem cancelada ou que ndo tenha
sido reprovado.

CAPITULO IV

DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO



Art. 17. Em caso de trancamento e/ou reabertura de matricula, se esta for novamente autorizada,
o0 aluno ficara sujeito ao regime vigente na época da rematricula, salvo parecer fundamentado
do orientador, aprovado pelo Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico. O nimero maximo de periodos que um aluno pode permanecer afastado por
trancamento de matricula é de dois semestres, consecutivos ou néo.

Art. 18. O aluno tera sua matricula cancelada quando:

a) Esgotar o prazo maximo de integralizacdo do curso fixado pelo colegiado, ja contabilizados
0s periodos de trancamento a que tem direito;

b) Reprovado por duas vezes em disciplinas ou atividade académica;

c) Néo proceder, pela terceira vez, consecutiva ou ndo, a inscrigdo em disciplinas e/ou atividade
académica.

Paragrafo Unico. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

PARTE II
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Secéo |

Do Colegiado e sua Composicéo

Art. 19. O Colegiado do Curso de Pos-graduacdo Especializagdo em Novos direitos e sua
interface nas relag¢6es publico privadas sera constituido, no minimo, pelo seu coordenador, 3
(trés) representantes do corpo docente pertencentes a UFF, inclusive 1 (um) vice coordenador,
e 1 (um) representante do corpo discente, eleitos pelos pares.

8 1.° A presidéncia do Colegiado do Curso sera exercida pelo Coordenador do Curso de Pds-
graduacdo Especializagdo em Novos direitos e sua interface nas relagdes publico privadas.
§2.°0 Colegiado do Curso podera designar subcoordenadorias de areas de ensino por indicacao
do coordenador.

Art. 20. A representacdo do corpo discente sera escolhida, mediante eleigcédo, pelos alunos do

curso e sera proporcional a 1/5 (um quinto) do total do corpo docente da especializacao.



Art. 21. Cabera ao Colegiado do Curso de P6s-graduacgdo Especializagcdo em Novos direitos e
sua interface nas relagdes publico privadas:

a) Propor o curriculo do curso e suas alteracdes;

b) Definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento
dos professores que integrardo o corpo docente do curso;

c) Aprovar a programacao académica periddica;

d) Deliberar sobre a periodicidade de atualizacdo do material didatico a ser realizada pelos
professores credenciados integrantes do curso;

e) Aprovar o(s) plano(s) de aplicacéo de recursos financeiros;

) Apreciar propostas de convénios, no ambito de suas atribuigdes;

g) Aprovar a proposta do edital com vista a admissdo no curso, elaborada pela coordenacédo do
Curso;

h) Homologar os nomes dos orientadores escolhidos pelos alunos;

i) Aprovar as indicagdes feitas pelo orientador, dos coorientadores e aprovar 0s nomes dos
professores que integrardo as comissdes examinadoras de trabalhos finais;

J) Homologar os pareceres das comissdes examinadoras de trabalho final e de selecdo para
admissao;

k) Julgar as decisdes do coordenador de curso, em grau de recurso, a ser interposto no prazo
improrrogavel de cinco dias Uteis, a contar da deciséo recorrida;

I) Aprovar o relatorio anual de atividades do curso e relatério académico final de turma;

m) Apreciar e julgar casos omissos.

§1° Cabe ao Colegiado aprovar o calendario de suas reunides ordinérias e tornar publico para
os discentes e professores.

82° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo coordenador de curso ou mediante
requerimento da maioria simples dos membros do colegiado, sempre com antecedéncia minima

de dois dias Uteis.

Secéo 11

Da Coordenacéo do Curso

Art. 22. A Coordenacdo do Curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua
interface nas relagdes publico privadas é uma instancia executiva das decisdes emanadas do

Colegiado do Curso.



Art. 23. A Coordenacdo do Curso sera exercida por um Coordenador e um Vice coordenador,
escolhidos dentre os membros do corpo docente do curso e pertencentes ao quadro permanente
da Universidade Federal Fluminense.

Paragrafo Unico. O mandato do Coordenador e do Vice coordenador € de quatro anos, permitida
uma reconducéo, de acordo com o0 RGCE da UFF.

Art. 24. Cabe ao Coordenador do Curso:

a) Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;

b) Coordenar as atividades didaticas do curso;

c) Dirigir as atividades administrativas da Coordenacéo de Curso;

d) Elaborar a programacéo do curso, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Curso;

e) Propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do
Curso;

f) Submeter o edital de admissé&o para aprovagdo do Colegiado do Curso;

g) Delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas;

h) Decidir ad referendum assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Curso.

Art. 25. O Vice coordenador substituira o coordenador em suas faltas, impedimentos e outras
atribuic@es que lhe forem delegadas; e o sucedera definitivamente, se o afastamento se der ap6s
decorrida mais da metade do mandato.

8 1.° Se o0 afastamento ou impedimento do Coordenador ocorrer no decorrer da primeira metade
do mandato, o Vice coordenador assumira a coordenacao do curso e convocara o colegiado no
prazo de sessenta dias, a fim de proceder a novo processo eleitoral.

§ 2.° Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice coordenador, assumird a
coordenacdo do curso um representante eleito entre o corpo docente no Colegiado do Curso.

8 3.2 O representante escolhido, ao assumir a Coordenagédo de Curso, terd o prazo de sessenta
dias para convocar o colegiado para o processo eleitoral da escolha do Coordenador de Curso,
sob pena de o curso ter a sua extingdo recomendada pela PROPPI ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo (CEPEX).

8 4.° Ao final de cada ano a coordenacédo devera apresentar a PROPPI relatério académico de
atividades do curso, conforme modelo especifico e ao final de cada turma devera ser
apresentado relatério académico e, se for o caso, financeiro, conforme resolugdes internas da

Universidade Federal Fluminense.

Secéo 111

Da Secretaria



Art. 26. A Coordenacdo do Curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua
interface nas relagdes publico privadas tera uma secretaria de apoio técnico-administrativo.
Paragrafo Unico. Poderdo ser criadas subcoordenadorias académicas para apoio as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 27. Compete a Secretaria do Curso de Pos-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e
sua interface nas relagdes publico privadas:

| - Instruir e informar os requerimentos dos candidatos & matricula e a inscri¢do por disciplinas;
I - Encaminhar ao 6rgao competente devidamente visado pelo Coordenador os documentos da
matricula dos alunos e os formularios de inscri¢do por disciplinas;

Il - manter atualizado o cadastro dos docentes e dos discentes e o controle de registro de
frequéncia e as notas e conceitos dos alunos;

IV - Arquivar os planos de curso dos alunos, assim como toda documentacao referente ao curso;
V - Preparar a correspondéncia, mantendo-a atualizada, assim como a legislacdo e demais
normas de interesse do Curso;

VI - Executar tarefas inerentes aos processos administrativos do curso, determinadas pelo
coordenador.

Art. 28. Constituirdo receitas do Curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e
sua interface nas relacgdes publico privadas:

a) Taxas de inscricao;

b) Auxilios e verbas destinadas por entidades de pesquisa, ensino e extensao e congéneres;

c¢) Doagdes permitidas, nos termos regulamentares;

d) Outras receitas.

CAPITULO 1

DO CURRICULO

Art. 29. O Curso de Pos-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua interface nas
relacdes publico privadas terd o seu conteudo especifico e didatico-pedagdgico distribuido em
disciplinas, reunindo, em cada uma, atividades tedrico-préaticas, de pesquisa e acompanhamento
supervisionado, conforme projeto pedagdgico do curso.

8 1.° A estrutura curricular do curso seréa organizada em disciplinas didaticas, que se subdividem

em temas/atividades e em disciplinas obrigatorias e optativas.
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8§ 2.° A adequada defini¢do da quantidade de temas e atividades para uma disciplina didética,
sua programacao visual, com seus respectivos conteiidos serdo de responsabilidade do docente
credenciado que integra o curso.

8 3.2 A estrutura curricular a ser cursada pelos alunos é a aprovada em resolugdo CEPEX.

8 4.° A fim de promover a atualizacdo constante do processo de ensino-aprendizagem, por
indicacdo da coordenacdo do curso, podera haver supressdo ou acréscimo de disciplinas, desde
que aprovadas pelos setores competentes.

85.° Cabera aos docentes credenciados que integram o curso promover a revisdo do material
didatico de acordo com a periodicidade estabelecida pelo Colegiado do Curso, atuando assim

como conteudistas.

CAPITULO 111
DA PROGRAMACAO PERIODICA DO CURSO

Art. 30. O Curso de Pos-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua interface nas
relacGes publico privadas terd a duracdo minima de dezoito meses e maxima de vinte e quatro
meses.

Art. 31. Por solicitacdo justificada do professor orientador de Trabalho de Curso, 0s prazos
para submissdo a banca poderao ser prorrogados em carater excepcional por até um semestre.
Art. 32. Compreendem-se como atividades académicas aulas teoricas, praticas, tedrico-
praticas, pesquisa e trabalhos supervisionados ou orientados, além de outros, considerados

necessarios pelo colegiado de curso.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 33. O corpo docente do curso sera constituido por professores pertencentes ao quadro da
Universidade Federal Fluminense.

8 1.° O corpo docente devera ser constituido por professores especialistas ou de reconhecida
capacidade técnico-profissional, sendo que 50% (cinquenta por cento) destes, pelo menos,
deverdo apresentar titulacdo de mestre ou doutor obtido em programa de pds-graduacao stricto

sensu reconhecido pelo Ministério da Educacao.
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8§ 2.° O credenciamento de novos professores(as) devera ser aprovado pelo Colegiado do Curso
e pelas outras instancias deliberativas.

8 3.° Constituem documentos minimos para o pedido de credenciamento, dentre outros que
poderdo ser previstos em Edital proprio aprovado pelo Colegiado de Curso:

| — Curriculum vitae do professor obtido na plataforma lattes e documentos comprobatorios;

Il - Copia do documento que comprove a maior titulagao;

Il - Atas de reunido do colegiado e demais instancias deliberativas que aprovaram a sua
indicacdo, de que conste(m) a(s) disciplina(s) para as quais foi indicado;

IV - Quadro demonstrativo da constituicdo do corpo docente, atendendo o § 1° deste artigo.

Art. 34. Sdo atribuicBes do corpo docente:

I. planejar, gerenciar e coordenar as atividades inerentes ao curso, com destaque para o
fomento de acdes de incluséo;

I1. acompanhar o desenvolvimento dos sistemas de comunicacao, tutoria e avalia¢do, adequados
ao projeto pedagdgico de curso;

I11. elaborar material didatico, texto-base e atividades avaliativas, gravar videoaulas e participar
de videoconferéncias, além de outras funcBes relativas ao exercicio da docéncia, quando
designado;

IV. definir bibliografia, videografia, audiografia basicas e complementares;

V. despachar com a Coordenacédo do Curso;

VI. subsidiar a Coordenacédo do Curso na elaboracéo de planejamentos, relatérios e planilhas;
VII. participar de reunides do curso e demais, quando convocado;

VIII. acompanhar as atividades de EaD relativas ao curso;

IX. executar o Calendario Semestral do curso;

X. representar o curso no ambito da institui¢do e fora dela, quando designado pela Coordenagéo
do Curso;

XI. apresentar demandas, articulando os processos de planejamento e execucao no que concerne
ao atendimento das mesmas;

XII. executar o planejamento de atividades institucionais previstas para 0 curso;

XIII. interagir com a comunidade académica dos cursos, projetos e/ou acbes em EaD,
esclarecendo duvida e informando sobre atividades;

XIV. orientar adequadamente sobre o uso de todas as ferramentas de tecnologia de informagéo

e comunicacdo (TIC) disponiveis as pessoas participantes do curso;
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XV. utilizar, de maneira agil e eficiente, os instrumentos e fomentar processos para
acompanhamento e avaliacdo periddica do(s) componente(s) curricular(es) sob sua
responsabilidade;

XVI. executar a geréncia de dados e informac6es para alimentar a gestdo do banco de dados no
que concerne ao(s) componente(s) curricular(es) sob sua responsabilidade;

XVII. prestar informac@es, quando solicitado, para a elaboracdo de catalogos e outros materiais
de divulgacéo de cursos, projetos e/ou acdes em EaD;

XVIII. responder pelas atividades do componente(s) curricular(es) sob sua responsabilidade
junto ao Curso e a UFF;

XIX. solucionar quest@es e esclarecer duvidas de tutores e estudantes, apresentando sugestdes
ao enriquecimento curricular;

XX. fomentar e incentivar a producéo cientifica e intelectual da comunidade académica;

XXI. responsabilizar-se pelos recursos materiais disponibilizados para o(s) componente(s)
curriculare(s) sob sua responsabilidade;

XXI1. zelar pela fiel execucao das normas institucionais.

CAPITULO V

DA TUTORIA

Art. 35. A tutoria se dara na modalidade a distancia por tutores(as) selecionados (as) pela
Coordenacéo do Curso, com fungdes de apoio aos docentes, observadas as determinagdes legais
estabelecidas pelo MEC/INEP/CAPES.

8°1. O tutor é a figura que estabelece o vinculo mais préximo do aluno com o curso, tanto do
ponto de vista dos conhecimentos académicos como do ponto de vista das atitudes do aluno
perante o estudo.

§2°. E tarefa da tutoria promover o trabalho colaborativo e cooperativo entre alunos, estimular

0 estudo em grupos e procurar motivar o aluno durante o curso para evitar a evaséo do Curso.

Art.36. Sao atribuicdes dos(as) tutores(as):

I. executar as atividades inerentes ao(s) componente(s) curricular(es) sob sua responsabilidade;
I1. ter dominio do contetido especifico, das midias de comunicagdo, dos fundamentos de EaD e
do modelo de tutoria e avaliagdo adotados pelo Curso;

I11. despachar com docentes e com a Coordenacgéo do Curso;
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IV. subsidiar a Coordenagdo do Curso na elaboracdo de planejamentos, relatorios e planilhas;
V. participar de reunides do Curso e demais, quando convocado;

VI. dar suporte as atividades de EaD relativas ao Curso;

VII. fazer cumprir o Calendario Anual do Curso;

VIII. apresentar demandas, articulando os processos de planejamento e execugdo no que
concerne ao atendimento das mesmas, dando especial atengdo as questdes de incluséo;

IX. executar o planejamento de atividades institucionais, previstas para o Curso;

X. interagir com a comunidade académica dos cursos, projetos e/ou acGes em EaD,
esclarecendo duvida e informando sobre atividades;

XI. orientar adequadamente sobre 0 uso de todas as ferramentas de Tecnologia de Informagéo
e Comunicacdo, disponiveis aos usuarios do Curso;

XII. utilizar, de maneira agil e eficiente, os instrumentos e fomentar processos para
acompanhamento e avaliacdo periddica do(s) componente(s) curricular(es) sob sua
responsabilidade;

XI11. responder pelas atividades do(s) componente(s) curricular(es) sob sua responsabilidade
junto ao Curso e a UFF;

XIV. estabelecer interface com os demais membros do Curso e outros setores institucionais
envolvidos com EaD;

XV. solucionar questdes e esclarecer dividas de estudantes, apresentando sugestfes ao
enriguecimento curricular;

XVI. fomentar e incentivar a producao cientifica e intelectual da comunidade académica;
XVII. responder as solicitacOes, via plataforma de EaD, no prazo maximo de 24 horas,
salvaguardado o direito de ndo resposta fora do horario comercial ou horario pré-determinado
de plantéo;

XVIII. zelar pela fiel execucdo das normas institucionais.

CAPITULO VI

DO REGIME DIDATICO

Secéo |

Do Ingresso
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Art. 37. O ingresso de alunos ocorrerd por meio de processo seletivo periodico, realizado
conforme edital publicado no Boletim de Servicos da Universidade Federal Fluminense.

Art. 38. O curso serd ministrado a distancia e utilizar& Ambiente Virtual de Ensino e
Aprendizagem (AVA) com apoio de plataformas virtuais que colaboram com atividades de
ensino & distancia, aprovadas pelo Colegiado do Curso e registrar, obrigatoriamente, 0s
procedimentos académico-administrativos no sistema académico da UFF, sem o que n&o seréo

validadas as informac6es para a emissao de certificados de conclusao.

Secéo Il

Do Aproveitamento Escolar e de Estudos

Art. 39. Ao ingressar no Curso de Pés-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua
interface nas relacdes publico privadas o discente serd informado que a integralizacdo dos
estudos dependera do aproveitamento suficiente do aluno.

Art. 40. O aluno devera completar o minimo de setenta e cinco por cento de frequéncia em cada
disciplina que comp®e o curriculo do Curso de Pds-graduacédo Especializacdo em Novos direitos
e sua interface nas relagdes publico privadas.

Art. 41. Os critérios de aprovacao do rendimento escolar serdo traduzidos por notas.

8 1.° As atividades a distancia terdo o peso de 40% (quarenta por cento) da nota final e as
atividades presenciais 0 peso de 60% (sessenta por cento). As avaliacdes presenciais terdo maior
peso na composicdo das notas, conforme critérios estabelecidos pelo colegiado de curso.

§ 2.° O Trabalho de Curso a ser desenvolvido pelo estudante sera feito de acordo com as regras
do Regulamento dos Cursos de Pés-graduacao Lato Sensu da Universidade Federal Fluminense.
8 3.% A frequéncia no AVA ¢ obrigatoria, sendo considerados reprovados os alunos que ndo
obtiverem frequéncia correspondente a pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horéaria da disciplina e/ou atividade académica.

8 4.° Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis)
por disciplina e/ou atividade académica e 7,0 (sete) na média geral e aprovagdo no trabalho de
curso, cuja nota minima para aprovacao € 7,0 (sete).

8 5.2 Alunos que obtiverem nota entre 5,0 (cinco) e 5,9 (cinco virgula nove) poderdo obter a
aprovacdo na disciplina, por meio de trabalho complementar determinado pelo professor

responsavel, por uma unica vez.



15

8 6.° O resultado da avaliacdo observara, obrigatoriamente, a indissociabilidade dos critérios
estabelecidos nos 88 1.2, 2.° e 4.° deste artigo.

8 7.° Aos alunos que satisfizerem os critérios de aproveitamento escolar sera fornecido
certificado de conclusdo do curso.

Art. 42. O aluno deverd integralizar o curriculo do curso dentro dos prazos estabelecidos no
art. 30, ressalvados os dois periodos de trancamento ao qual tem direito.

8 1.° Podera ser concedida ao aluno uma prorrogagao por mais um semestre para a apresentacao
do Trabalho de Curso, desde que aprovada pelo Colegiado do Curso e que ndo ultrapasse o
periodo méximo para a integralizacdo do curso.

§ 2.° O ndo cumprimento do que determina este artigo implicard a san¢do prevista na alinea a
do art. 18 deste Regimento.

Art. 43. O historico escolar a ser fornecido pela coordenacdo do curso deve obedecer ao modelo

aprovado pela PROPPI.

CAPITULO VII

DA CONCESSAO DE TITULOS

Secéo |

Das Exigéncias

Art. 44, Sdo exigéncias para a obtencdo do titulo de especialista:

| - Aprovacgéo de trabalho de final de curso;

Il - Integralizagdo curricular do curso.

Art. 45. O aluno solicitara, para elaboragdo do Trabalho de Curso, de comum acordo com 0
coordenador do curso, a designagdo do professor orientador credenciado ao curso, cujo nome
sera homologado pelo Colegiado do Curso.

8 1.° O aluno podera, em requerimento fundamentado, dirigido ao coordenador do curso,
solicitar mudanca de orientador.

8 2.9 Ao professor orientador também sera facultado interromper o trabalho de orientacéo, desde
que aprovado pelo colegiado do curso.

8 3.° Cada professor podera orientar, no maximo, 15 (quinze) alunos simultaneamente.
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Art. 46. O trabalho final, apds encaminhamento favoravel do orientador, sera submetido a uma
comissdo julgadora, composta por, no minimo, trés membros, com a titulagdo minima de
mestre, dentre eles o orientador, observando normas regimentais sobre elaboracdo e
apresentacdo do Trabalho de Curso, aprovadas pelo Colegiado do Curso.

Art. 47. A comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, deliberara sobre o trabalho
final, mediante atribuicdo de nota entre zero e dez e emissdo de parecer fundamentado.

8 1.° A comissdo examinadora podera exigir modificacOes e estipular prazo para a reformulagao
do trabalho de curso, dentro do prazo maximo de integralizacéo do curso para o aluno, através
de parecer conjunto fundamentado.

§ 2.2 O aluno que n&o obtiver aprovacdo podera requerer, em cinco dias Uteis apés a divulgacao
do resultado, mediante exposicao justificada, ao colegiado do Curso, prazo para reelaboracao
do trabalho e sua reapresentacao.

Art. 48. Somente serdo submetidas a julgamento os trabalhos de curso dos alunos que tiverem

obtido aprovagdo em todas as demais disciplinas do curso.

Secéo Il

Do Trabalho Final e da Expedicdo do Certificado

Art. 49. Ao aluno do Curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Novos direitos e sua interface
nas relagdes publico privadas que satisfizer as exigéncias do Regulamento Geral dos Cursos
de Pé6s-Graduacdo Lato Sensu e deste Regimento Especifico sera conferido o certificado de
Especialista em Direito Publico e Privado.

Art. 50. Cumpridas todas as formalidades necesséarias a conclusdo do curso e apds aprovacgédo
no trabalho final, o aluno solicitara a expedi¢cdo do certificado de conclusdo na unidade de
origem.

Paragrafo Unico. O coordenador encaminhara a PROPPI o respectivo processo, do qual constara
obrigatoriamente a ata dos trabalhos finais com parecer da comissédo e o historico escolar do
aluno, conforme modelo aprovado pela respectiva Pro-reitoria, para verificagdo de
cumprimento da legislacdo vigente para emissao, registro e entrega do certificado de curso lato

Sensu.

PARTE I
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo colegiado do curso,
subsidiado pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagéo Lato Sensu.

Art. 52. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicac&o.



